
Du suchst eine Perspektive in einem starken Unternehmen das mit Herz bei der Sache ist? Als werteorientier-

ter Träger bieten wir dir zahlreiche Benefits, tolle Kollegen und ein erfahrenes, familiäres Team, das Zusam-

menhalt großschreibt. 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer stationären Altenpflegeeinrichtung, dem Seniorenheim St. Josef in Kröv, 

suchen wir für den Bereich Pflege in Vollzeit oder Teilzeit ab sofort eine/n: 

anzulernende/r Pflegehilfskraft / Pflegeassistent/in (m/w/d) 
einen Abschluss oder eine pflegerelevante Ausbildung ist nicht notwendig, bei uns lernst du alles über die 

Tätigkeit im Rahmen einer Weiterqualifizierungsmaßnahme. 

 

Deine Benefits bei uns: 

 eine Vergütung nach BVAP sowie ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

 Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld (Auszahlung schon im ersten Jahr) 

 Pflegehelferschulung für Neu- und Quereinsteiger 

 ein eigenes Mitarbeiterbelohnungssystem 

 kompetente Mentoren während deiner Einarbeitung 

 kostenlose Getränke und Obst während der Arbeitszeit 

 ein engagiertes, erfahrenes und motiviertes Team 

 exklusive Mitarbeiterrabatte in zahlreichen Online-Shops und Geschäften 

 kostenlose Fortbildungsangebote im Rahmen der eigenen Akademie unseres Trägers 

 Karriereplanung und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Einladungen zu Mitarbeiterfesten und Veranstaltungen 

 eine offene, herzliche Atmosphäre mit „Duz“- Kultur 

 familienfreundliche Mitarbeiterangebote 

 zahlreiche kostenlose Mitarbeiterparkplätze direkt vor Ort 

 

Du bist Berufseinsteiger oder Wiedereinsteiger? Alleinerziehende/r Mama oder Papa? Super! Wir unterstützen 

dich mit einer fundierten Einarbeitung und stimmen mit dir und deinem Team den Dienstplan ab, damit du alles un-

ter einen Hut bekommst. 

Deine Aufgaben bei uns sind: 

 Unterstützung der Pflegehilfs- und Fachkräfte bei der optimalen pflegerischen Betreuung und Versorgung der 

Bewohnerinnen und Bewohner 

 Sicherstellung der korrekten Verwendung der für die Pflege notwendigen Mittel 

 Mitarbeit und Mitwirkung an der Sicherstellung der Pflegequalität 

 

Du passt zu uns, wenn du: 

 ein Herz und Verständnis für älterwerdende Menschen hast 

 Kollegialität und Teamwork großschreibst 

 einen wertschätzenden Arbeitgeber suchst, der auch in Krisenzeiten für seine Mitarbeiter da ist 

 

Komm' zu uns und werde Teil unseres Erfolgsteams in Kröv! 

Bewirb dich JETZT! Wir freuen uns über deine Bewerbung an                        

bewerbung@gfambh.com oder über unser Bewerbungsformular auf der 

Homepage www.GFAmbH.com.  

Seniorenheim St. Josef, Kröv 

Einrichtungsleitung Frau Hannah Müller 

Reißstraße 3  l  54536 Kröv 

Telefon: 06541/8138-0  

Email: bewerbung@gfambh.com 

www.GFAmbH.com 



Du suchst eine Perspektive in einem starken Unternehmen das mit Herz bei der Sache ist? Als werteorientier-

ter Träger bieten wir dir zahlreiche Benefits, tolle Kollegen und ein erfahrenes, familiäres Team, das Zusam-

menhalt großschreibt. 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer stationären Altenpflegeeinrichtung, dem Seniorenheim St. Josef in Kröv, 

suchen wir für den Bereich Betreuung in Vollzeit oder Teilzeit ab sofort eine: 

Sozialbetreuungskraft nach §43c / Erzieher/in / Ergotherapeut/in / 

Heilerziehungspfleger/in (m/w/d)  

Deine Benefits bei uns: 

 eine Vergütung nach BVAP sowie ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

 Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld (Auszahlung schon im ersten Jahr) 

 ein eigenes Mitarbeiterbelohnungssystem 

 kompetente Mentoren während deiner Einarbeitung 

 kostenlose Getränke und Obst während der Arbeitszeit 

 ein engagiertes, erfahrenes und motiviertes Team 

 exklusive Mitarbeiterrabatte in zahlreichen Online-Shops und Geschäften 

 kostenlose Fortbildungsangebote im Rahmen der eigenen Akademie unseres Trägers 

 Karriereplanung und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Einladungen zu Mitarbeiterfesten und Veranstaltungen 

 eine offene, herzliche Atmosphäre mit „Duz“- Kultur 

 familienfreundliche Mitarbeiterangebote 

 zahlreiche kostenlose Mitarbeiterparkplätze direkt vor Ort 

 

Du bist Berufseinsteiger oder Wiedereinsteiger? Alleinerziehende/r Mama oder Papa? Super! Wir unterstützen 

dich mit einer fundierten Einarbeitung und stimmen mit dir und deinem Team den Dienstplan ab, damit du alles un-

ter einen Hut bekommst. 

 

Deine Aufgaben bei uns sind: 

 Unterstützung der Pflegefachkräfte bei der optimalen Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner 

 Biografie Arbeit 

 Gestaltung von individuellen Freizeitaktivitäten 

 

Du passt zu uns, wenn Du: 

 ein Herz und Verständnis für älterwerdende Menschen hast 

 Kollegialität und Teamwork großschreibst 

 eine abgeschlossene Ausbildung / Fort- oder Weiterbildung im o.g. Bereich hast 

 einen wertschätzenden Arbeitgeber suchst, der auch in Krisenzeiten für seine Mitarbeiter da ist 

 

Komm' zu uns und werde Teil unseres Erfolgsteams in Kröv! Bewirb 

dich JETZT! Wir freuen uns über deine Bewerbung an                                   

bewerbung@gfambh.com oder über unser Bewerbungsformular auf der 

Homepage www.GFAmbH.com 

Seniorenheim St. Josef, Kröv 

Einrichtungsleitung Frau Hannah Müller 

Reißstraße 3  l  54536 Kröv 

Telefon: 06541/8138-0  

Email: bewerbung@gfambh.com 

www.GFAmbH.com 



Du suchst eine Perspektive in einem starken Unternehmen das mit Herz bei der Sache ist? Als werteorientier-

ter Träger bieten wir Dir zahlreiche Benefits, tolle Kollegen und ein erfahrenes, familiäres Team, das Zusam-

menhalt großschreibt. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams in unserer stationären Altenpflegeeinrichtung, dem Seniorenheim St. Josef in Kröv, 

suchen wir für den Bereich Pflege in Vollzeit oder Teilzeit ab sofort eine: 

  

Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) 
  

 eine Vergütung nach BVAP zzgl. weiteren Zulagen sowie ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

 Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld (Auszahlung schon im ersten Jahr) 

 ein eigenes Mitarbeiterbelohnungssystem 

 kompetente Mentoren während deiner Einarbeitung 

 kostenlose Getränke und Obst während am Arbeitsplatz 

 ein engagiertes, erfahrenes und motiviertes Team 

 exklusive Mitarbeiterrabatte in zahlreichen Online-Shops und Geschäften 

 kostenlose Fortbildungsangebote im Rahmen der eigenen Akademie unseres Trägers 

 Karriereplanung und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Einladungen zu Mitarbeiterfesten und Veranstaltungen  

 eine offene, herzliche Atmosphäre mit „Duz“- Kultur 

 familienfreundliche Mitarbeiterangebote 

 zahlreiche kostenlose Mitarbeiterparkplätze direkt vor Ort 

 

Du bist Berufseinsteiger oder Wiedereinsteiger? Alleinerziehende/r Mama oder Papa? Super!  

Wir unterstützen dich mit einer fundierten Einarbeitung und stimmen mit dir und deinem Team den Dienstplan ab, 

damit du alles unter einen Hut bekommst.  

  

Deine Aufgaben bei uns sind: 

 

 Sicherung der optimalen pflegerischen Betreuung und Versorgung der Bewohnerinnen und Bewohner 

 Verantwortlichkeit der Umsetzung der hochwertigen, individuellen und wertschätzenden Pflege 

 Sicherstellung der korrekten Beschaffung und Verwendung der für die Pflege notwendigen Mittel 

 Mitarbeit und Mitwirkung an der Sicherstellung der Pflegequalität 

 ein Herz und Verständnis für älterwerdende Menschen hast 

 Kollegialität und Teamwork groß schreibst 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft hast 

 einen wertschätzenden Arbeitgeber suchst, der auch in Krisenzeiten für seine Mitarbeiter da ist 

 

Du passt zu uns, wenn du: 

 

 ein Herz und Verständnis für älterwerdende Menschen hast 

 Kollegialität und Teamwork groß schreibst 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft (3-jährige Ausbildung) hast 

 einen wertschätzenden Arbeitgeber suchst, der auch in Krisenzeiten für seine Mitarbeiter da ist 

 

Komm' zu uns und werde Teil unseres Erfolgsteams in Kröv! Bewirb 

dich JETZT! Wir freuen uns über deine Bewerbung an                                        

bewerbung@gfambh.com oder über unser Bewerbungsformular auf der 

Homepage www.GFAmbH.com 

Seniorenheim St. Josef, Kröv 

Einrichtungsleitung Frau Hannah Müller 

Reißstraße 3  l  54536 Kröv 

Telefon: 06541/8138-0  

Email: bewerbung@gfambh.com 

www.GFAmbH.com 


